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องคการบรหิารสวนตําบลปารอน  องคการบรหิารสวนตําบลปารอน    
หมูที่ หมูที่ ๑  ๑  ตําบลปารอน  อําเภอกาญจนดษิฐ  จังหวัดสุราษฎรธานีตําบลปารอน  อําเภอกาญจนดษิฐ  จังหวัดสุราษฎรธานี    ๘๔๑๖๐ ๘๔๑๖๐   

โทรศพัท/โทรสาร  โทรศพัท/โทรสาร  ๐๗๗ ๐๗๗ ––  ๓๗๙๙๒๙๓๗๙๙๒๙        
 



หลักการและเหตุผล 
 

เนื่องดวย  องคการบริหารสวนตําบลปารอน  ไดจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 –  
๒๕70) รวมท้ังฉบับ แกไข เพิ่มเติม เปล่ียนแปลงทุกฉบับ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทํา
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3)  พ.ศ. ๒๕61  และได
ประกาศใชไปแลวนั้น  แตท้ังนี้  เนื่องจากองคการบริหารสวนตําบลปารอน  มีความจําเปนท่ีจะตองแกไขป 
พ.ศ. ท่ีจะดําเนินการใหมีความสอดคลองกับงบประมาณและทันตอการใชประโยชน  โดยการแกไขจะตอง
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
๒๕๔๘  ขอ ๒๑  การแกไขแผนเปนอํานาจของผูบริหารทองถ่ิน  และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 
๐๘๑๐.๓/ว ๖๐๔๖ ลงวันท่ี ๑๙ ตุลาคม ๒๕๖๑  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ หนา ๓  ขอ ๕ เพื่อใหแผนพัฒนาทองถ่ิน
นําไปสูการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินใชแผนพัฒนาทองถ่ิน เปนกรอบในการ
จัดทํางบประมาณ งบประมาณรายจายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสม โดยนําโครงการพัฒนาใน
แผนพัฒนาทองถ่ินไปจัดทํางบประมาณตามปท่ีกําหนดไว กรณีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีความจําเปนและ
เพื่อแกไขปญหาในการพัฒนาทองถ่ินใหเกิดประโยชนสุขตอประชาชนใหเปนอํานาจของผูบริหารทองถ่ิน  

  

ดังนั้น  เพื่อใหการแกไขโครงการพัฒนาในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)   
เปนไปดวยความถูกตอง  ตามระเบียบและหนังสือกระทรวงมหาดไทยดังกลาว  นายกองคการบริหารสวน
ตําบลปารอน  จึงอนุมัติแกไขแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ครั้งท่ี 4 พ.ศ.2566  และ
ดําเนินการประกาศใชตอไป   

 
 

 
                นางอุไรวรรณ  บรรดาศักด์ิ 

                                           ตําแหนง  นายกองคการบริหารสวนตําบลปารอน 
          วันท่ี  23 พฤศจิกายน  2566 
 



แบบ ผ. 02

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี ที ่4 การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชวีิตทีด่ ีและมศัีกยภาพในการแขง่ขนั
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ที ่ 2 การพัฒนาส่งเสริมการบริหารจัดการทีด่ี

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน ที ่7 การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลติ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

1 โครงการก่อสร้างอาคาร

 เพื่อใช้เปน็สถานที่ส าหรับ ก่อสร้าง 3,000,000  -  -  -  - ก่อสร้าง อบต.ปา่ร่อน ส านักปลัด

อเนกประสงค์องค์การบริหาร จัดกิจกรรม โครงการ อาคารอเนกประสงค์ อาคาร มีสถานที่จัดกิจกรรม

ส่วนต าบลปา่ร่อน จัดประชุม จัดท าประชาคม กวา้ง 14 เมตร อเนกประสงค์ โครงการ ประชุม

เพื่อแลกเปล่ียนความ ยาว 32 เมตร จ านวน 1 หลัง จัดท าประชาคมเพื่อ

คิดเหน็ แลกเปล่ียนความคิด

เหน็

แก้ไขแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมครั้งที่ 1 พ.ศ.2565 หน้า 40 ล าดับที่ 1 เป็น

1 โครงการก่อสร้างอาคาร

 เพื่อใช้เปน็สถานที่ส าหรับ ก่อสร้าง  - 3,000,000  -  -  - ก่อสร้าง อบต.ปา่ร่อน ส านักปลัด

อเนกประสงค์องค์การบริหาร จัดกิจกรรม โครงการ อาคารอเนกประสงค์ อาคาร มีสถานที่จัดกิจกรรม

ส่วนต าบลปา่ร่อน จัดประชุม จัดท าประชาคม กวา้ง 14 เมตร อเนกประสงค์ โครงการ ประชุม

เพื่อแลกเปล่ียนความ ยาว 32 เมตร จ านวน 1 หลัง จัดท าประชาคมเพื่อ

คิดเหน็ แลกเปล่ียนความคิด

เหน็

2

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไขครั้งที ่4 พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน

งบประมาณและทีผ่่านมา



แบบ ผ. 02

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี ที ่3  การเชื่อมโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจิสตกิส์  (Logistics)  ภาคใตต้อนบน
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ที ่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน ที ่1  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการก่อสร้างทอ่เหล่ียม เพื่อระบายน้ าได้ดี ก่อสร้างทอ่เหล่ียม คสล. 300,000      -  -  -  - ก่อสร้าง สามารถ กองช่าง

คสล.สายหน้าเขาล่าง - บรรเทาปญัหา ขนาดกวา้ง 1.8 x 1.8 ทอ่เหล่ียม บรรเทาปญัหา

คลองสระ น้ าทว่มขัง จ านวน 1 ช่องทาง คสล. น้ าทว่มขัง

หมู่ที่ 3 ต าบลปา่ร่อน

แก้ไขแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หน้า 62 ล าดับที่ 27 เปน็
2 โครงการก่อสร้างทอ่เหล่ียม เพื่อระบายน้ าได้ดี ก่อสร้างทอ่เหล่ียม คสล. 300,000      -  -  -  - ก่อสร้าง สามารถ กองช่าง

คสล.สายหน้าเขาล่าง - บรรเทาปญัหา ขนาดกวา้ง 1.8 x 1.8 ทอ่เหล่ียม บรรเทาปญัหา

คลองสระ น้ าทว่มขัง จ านวน 1 ช่องทาง คสล. น้ าทว่มขัง

หมู่ที่ 3 ต าบลปา่ร่อน

3

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไขครั้งที ่4 พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่มา



แบบ ผ. 02

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี ที ่3  การเชื่อมโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจิสตกิส์  (Logistics)  ภาคใตต้อนบน
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ที ่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน ที ่1  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการก่อสร้างทอ่เหล่ียม เพื่อระบายน้ าได้ดี ก่อสร้างทอ่เหล่ียม คสล. 400,000      -  -  -  - ก่อสร้าง สามารถ กองช่าง

คสล.สายบา้นนายประเสริฐ - บรรเทาปญัหา ขนาดกวา้ง 1.8 x 1.8 ทอ่เหล่ียม บรรเทาปญัหา

คีรีรอบ น้ าทว่มขัง จ านวน 2 ช่องทาง คสล. น้ าทว่มขัง

หมู่ที่ 3 ต าบลปา่ร่อน

แก้ไขแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หน้า 62 ล าดับที่ 28 เปน็
3 โครงการก่อสร้างทอ่เหล่ียม เพื่อระบายน้ าได้ดี ก่อสร้างทอ่เหล่ียม คสล.  - 400,000     -  -  - ก่อสร้าง สามารถ กองช่าง

คสล.สายบา้นนายประเสริฐ - บรรเทาปญัหา ขนาดกวา้ง 1.8 x 1.8 ทอ่เหล่ียม บรรเทาปญัหา

คีรีรอบ น้ าทว่มขัง จ านวน 2 ช่องทาง คสล. น้ าทว่มขัง

หมู่ที่ 3 ต าบลปา่ร่อน

4

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไขครั้งที ่4 พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่มา

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ. 02

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี ที ่3  การเชื่อมโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจิสตกิส์  (Logistics)  ภาคใตต้อนบน
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ที ่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน ที ่1  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการก่อสร้างทอ่เหล่ียม เพื่อระบายน้ าได้ดี ก่อสร้างทอ่เหล่ียม คสล. 300,000      -  -  -  - ก่อสร้าง สามารถ กองช่าง

คสล.สายทอ่บก - คลองสระ บรรเทาปญัหา ขนาดกวา้ง 1.8 x 1.8 ทอ่เหล่ียม บรรเทาปญัหา

หมู่ที่ 3 ต าบลปา่ร่อน น้ าทว่มขัง จ านวน 1 ช่องทาง คสล. น้ าทว่มขัง

แก้ไขแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หน้า 62 ล าดับที่ 29 เปน็
4 โครงการก่อสร้างทอ่เหล่ียม เพื่อระบายน้ าได้ดี ก่อสร้างทอ่เหล่ียม คสล. 300,000      -  -  -  - ก่อสร้าง สามารถ กองช่าง

คสล.สายทอ่บก - คลองสระ บรรเทาปญัหา ขนาดกวา้ง 1.8 x 1.8 ทอ่เหล่ียม บรรเทาปญัหา

หมู่ที่ 3 ต าบลปา่ร่อน น้ าทว่มขัง จ านวน 1 ช่องทาง คสล. น้ าทว่มขัง

5

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่มา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไขครั้งที ่4 พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน

รายละเอียดโครงการพัฒนา



แบบ ผ. 02

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี ที ่3  การเชื่อมโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจิสตกิส์  (Logistics)  ภาคใตต้อนบน
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ที ่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน ที ่1  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 โครงการก่อสร้างหอถังประปา เพื่อใหป้ระชาชน ก่อสร้างหอถังประปา 500,000      -  -  -  - ก่อสร้าง ประชาชน กองช่าง

หมู่ที่ 3 ต าบลปา่ร่อน หมู่ที่ 3 มีน้ าใช้ ขนาดความสูง 20 เมตร หอถังประปา หมู่ที่ 3 มีน้ าใช้

ทั่วถึง ทั่วถึง

แก้ไขแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หน้า 63 ล าดับที่ 31 เปน็
5 โครงการก่อสร้างหอถังประปา เพื่อใหป้ระชาชน ก่อสร้างหอถังประปา  - 500,000     -  -  - ก่อสร้าง ประชาชน กองช่าง

หมู่ที่ 3 ต าบลปา่ร่อน หมู่ที่ 3 มีน้ าใช้ ขนาดความสูง 20 เมตร หอถังประปา หมู่ที่ 3 มีน้ าใช้

ทั่วถึง ทั่วถึง

6

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่มา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไขครั้งที ่4 พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน



แบบ ผ. 02

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี ที ่3  การเชื่อมโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจิสตกิส์  (Logistics)  ภาคใตต้อนบน
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ที ่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน ที ่1  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 โครงการขุดเจาะบอ่บาดาล เพื่อใหป้ระชาชน ขุดเจาะบอ่บาดาล 200,000      -  -  -  - ขุดเจาะ ประชาชน กองช่าง

หมู่ที่ 3 ต าบลปา่ร่อน หมู่ที่ 3 มีน้ าใช้ บอ่ดาดาล หมู่ที่ 3 มีน้ าใช้

ทั่วถึง ทั่วถึง

แก้ไขแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หน้า 63 ล าดับที่ 32 เปน็
6 โครงการขุดเจาะบอ่บาดาล เพื่อใหป้ระชาชน ขุดเจาะบอ่บาดาล  - 200,000     -  -  - ขุดเจาะ ประชาชน กองช่าง

หมู่ที่ 3 ต าบลปา่ร่อน หมู่ที่ 3 มีน้ าใช้ บอ่ดาดาล หมู่ที่ 3 มีน้ าใช้

ทั่วถึง ทั่วถึง

องค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน

7

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่มา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไขครั้งที ่4 พ.ศ.2566



แบบ ผ. 02

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี ที ่3  การเชื่อมโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจิสตกิส์  (Logistics)  ภาคใตต้อนบน
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ที ่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน ที ่1  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 โครงการย้ายถังประปา เพื่อใหป้ระชาชน ย้ายหอถังประปา 180,000      -  -  -  - ย้ายหอถัง ประชาชน กองช่าง

หมู่ที่ 3 ต าบลปา่ร่อน หมู่ที่ 3 มีน้ าใช้ ประปา หมู่ที่ 3 มีน้ าใช้

ทั่วถึง ทั่วถึง

แก้ไขแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หน้า 64 ล าดับที่ 33 เปน็
7 โครงการย้ายถังประปา เพื่อใหป้ระชาชน ย้ายหอถังประปา  - 180,000     -  -  - ย้ายหอถัง ประชาชน กองช่าง

หมู่ที่ 3 ต าบลปา่ร่อน หมู่ที่ 3 มีน้ าใช้ ประปา หมู่ที่ 3 มีน้ าใช้

ทั่วถึง ทั่วถึง

รายละเอียดโครงการพัฒนา

8

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่มา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไขครั้งที ่4 พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน



แบบ ผ. 02

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี ที ่4 การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชวีิตทีด่ ีและมศัีกยภาพในการแขง่ขนั
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ที ่ 2 การพัฒนาส่งเสริมการบริหารจัดการทีด่ี

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน ที ่7 การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลติ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
8 โครงการก่อสร้างอาคาร

 เพื่อใหม้ีพื้นที่ใช้สอย ก่อสร้างอาคาร 5,000,000  -  -  -  - ก่อสร้าง อบต.ปา่ร่อน ส านักปลัด

องค์การบริหารส่วนต าบล เพิ่มขึ้นสามารถแบง่พื้นที่ องค์การบริหารส่วน อาคาร มีพื้นที่ใช้สอยเพิ่มขึ้น

ปา่ร่อน การใหบ้ริการประชาชน ต าบลปา่ร่อน เพื่อให้ อบต.ปา่ร่อน มีพื้นที่การใหบ้ริการ

และพื้นที่ในการบริหาร มีพื้นที่ใช้สอยเพิ่มขึ้น จ านวน 1 หลัง ประชาชนและพื้นที่ใน

จัดการภายในอย่างเปน็ การบริหารจัดการ

สัดส่วน ภายในอย่างเปน็

แก้ไขแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมครั้งที่ 1 พ.ศ.2565 หน้า 41 ล าดับที่ 3 เป็น

8 โครงการก่อสร้างอาคาร

 เพื่อใหม้ีพื้นที่ใช้สอย ก่อสร้างอาคาร  - 5,000,000  -  -  - ก่อสร้าง อบต.ปา่ร่อน ส านักปลัด

องค์การบริหารส่วนต าบล เพิ่มขึ้นสามารถแบง่พื้นที่ องค์การบริหารส่วน อาคาร มีพื้นที่ใช้สอยเพิ่มขึ้น

ปา่ร่อน การใหบ้ริการประชาชน ต าบลปา่ร่อน เพื่อให้ อบต.ปา่ร่อน มีพื้นที่การใหบ้ริการ

และพื้นที่ในการบริหาร มีพื้นที่ใช้สอยเพิ่มขึ้น จ านวน 1 หลัง ประชาชนและพื้นที่ใน

จัดการภายในอย่างเปน็ การบริหารจัดการ

สัดส่วน ภายในอย่างเปน็

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไขครั้งที ่4 พ.ศ.2566

9

งบประมาณและทีผ่่านมา



แบบ ผ. 02

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี ที ่4 การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชวีิตทีด่ ีและมศัีกยภาพในการแขง่ขนั
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ที ่ 2 การพัฒนาส่งเสริมการบริหารจัดการทีด่ี

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน ที ่7 การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลติ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
4 โครงการก่อสร้างอาคาร

 เพื่อจัดใหเ้ปน็ศูนย์การ ก่อสร้างอาคาร 500,000  -  -  -  - มีอาคาร  ประชาชน เยาวชน ส านักปลัด

ศูนย์การเรียนรู้ชุมชนต าบล เรียนรู้ชุมชน ประชาชน ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน แหล่งเรียนรู้ ในต าบลปา่ร่อนมี

ปา่ร่อน เยาวชนในพื้นที่ได้มี ต าบลปา่ร่อน ชุมชน แหล่งเรียนรู้เพิ่มเติม

แหล่งเรียนรู้เพิ่มเติม ลดปญัหาการมั่วสุม 

ลดปญัหาการมั่วสุม สามารถใช้เวลาวา่ง

สามารถใช้เวลาวา่งใหเ้ปน็ ใหเ้ปน็ประโยชน์ 

ประโยชน์ ในสถานที่ทมีี ในสถานที่ทมีี

ความปลอดภยั ความปลอดภยั

แก้ไขแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมครั้งที่ 1 พ.ศ.2565 หน้า 41 ล าดับที่ 4 เป็น

งบประมาณและทีผ่่านมา

10

องค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไขครั้งที ่4 พ.ศ.2566



แบบ ผ. 02

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี ที ่4 การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชวีิตทีด่ ีและมศัีกยภาพในการแขง่ขนั
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ที ่ 2 การพัฒนาส่งเสริมการบริหารจัดการทีด่ี

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน ที ่7 การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลติ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

4 โครงการก่อสร้างอาคาร

 เพื่อจัดใหเ้ปน็ศูนย์การ ก่อสร้างอาคาร  - 500,000  -  -  - มีอาคาร  ประชาชน เยาวชน ส านักปลัด

ศูนย์การเรียนรู้ชุมชนต าบล เรียนรู้ชุมชน ประชาชน ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน แหล่งเรียนรู้ ในต าบลปา่ร่อนมี

ปา่ร่อน เยาวชนในพื้นที่ได้มี ต าบลปา่ร่อน ชุมชน แหล่งเรียนรู้เพิ่มเติม

แหล่งเรียนรู้เพิ่มเติม ลดปญัหาการมั่วสุม 

ลดปญัหาการมั่วสุม สามารถใช้เวลาวา่ง

สามารถใช้เวลาวา่งใหเ้ปน็ ใหเ้ปน็ประโยชน์ 

ประโยชน์ ในสถานที่ทมีี ในสถานที่ทมีี

ความปลอดภยั ความปลอดภยั

11

องค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน

งบประมาณและทีผ่่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไขครั้งที ่4 พ.ศ.2566



แบบ ผ. 02

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี ที ่4 การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชวีิตทีด่ ีและมศัีกยภาพในการแขง่ขนั
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ที ่ 2 การพัฒนาส่งเสริมการบริหารจัดการทีด่ี

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน ที ่7 การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร
แผนงานบริหารงานทัว่ไป

เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 โครงการพฒันาเพิ่มศักยภาพ ศึกษาดูงานการบริหาร เจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง 1,000,000     - 1,000,000    - 1,000,000   ทอ้งถิ่นมีแนว สามารถพฒันา ส านักปลัด

ทอ้งถิ่นและศึกษาดูงาน จัดการเพื่อพฒันาเพิ่ม และประชาชนทั่วไป ทางในการ ศักยภาพทอ้งถิ่นให้

ศักยภาพทอ้งถิ่นและ ต าบลปา่ร่อน พฒันา มีความทนัสมัย

การประสานการท างาน ประมาณ 90 คน ทนัสมัย การ การประสานการท างาน

ในพื้นที่ต าบลปา่ร่อน พฒันาเปน็ไป ในพื้นที่ต าบลปา่ร่อน 

 ใหเ้ปน็ไปในทศิทาง ในทางทศิทาง ไปในทศิทางเดียวกัน

เดียวกัน ก้าวทนัโลกที่ เดียวกัน ก้าวทนัโลกที่แปล่ียน

เปล่ียนแปลง สร้างความ แปลงสร้างความเข้มแข็ง

เข้มแข็ง อย่างเปน็รูปธรรม อย่างเปน็รูปธรรม

มากขึ้น

แก้ไขแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมครั้งที่ 1 พ.ศ.2565 หน้า 43 ล าดับที่ 7 เป็น
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไขครั้งที ่4 พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่มา



แบบ ผ. 02

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี ที ่4 การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชวีิตทีด่ ีและมศัีกยภาพในการแขง่ขนั
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ที ่ 2 การพัฒนาส่งเสริมการบริหารจัดการทีด่ี

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน ที ่7 การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร
แผนงานบริหารงานทัว่ไป

เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 โครงการพฒันาเพิ่มศักยภาพ ศึกษาดูงานการบริหาร เจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง 1,000,000    1,000,000   1,000,000    -  - ทอ้งถิ่นมีแนว สามารถพฒันา ส านักปลัด

ทอ้งถิ่นและศึกษาดูงาน จัดการเพื่อพฒันาเพิ่ม และประชาชนทั่วไป ทางในการ ศักยภาพทอ้งถิ่นให้

ศักยภาพทอ้งถิ่นและ ต าบลปา่ร่อน พฒันา มีความทนัสมัย

การประสานการท างาน ประมาณ 90 คน ทนัสมัย การ การประสานการท างาน

ในพื้นที่ต าบลปา่ร่อน พฒันาเปน็ไป ในพื้นที่ต าบลปา่ร่อน 

 ใหเ้ปน็ไปในทศิทาง ในทางทศิทาง ไปในทศิทางเดียวกัน

เดียวกัน ก้าวทนัโลกที่ เดียวกัน ก้าวทนัโลกที่แปล่ียน

เปล่ียนแปลง สร้างความ แปลงสร้างความเข้มแข็ง

เข้มแข็ง อย่างเปน็รูปธรรม อย่างเปน็รูปธรรม

มากขึ้น

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไขครั้งที ่4 พ.ศ.2566

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่มา

องค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน



 
 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

องคการบรหิารสวนตําบลปารอน  องคการบรหิารสวนตําบลปารอน    
หมูที่ หมูที่ ๑  ๑  ตําบลปารอน  อําเภอกาญจนดษิฐ  จังหวัดสุราษฎรธานีตําบลปารอน  อําเภอกาญจนดษิฐ  จังหวัดสุราษฎรธานี    ๘๔๑๖๐ ๘๔๑๖๐   

โทรศพัท/โทรสาร  โทรศพัท/โทรสาร  ๐๗๗ ๐๗๗ ––  ๓๗๙๙๒๙    ๓๗๙๙๒๙     
 


